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Direction de la communication,
du dialogue citoyen
et de I'attractivité territoriale
05 59 46 60 40
communication@bayonne.fr
Le 24 janvier 2025

COMMUNIQUE DE PRESSE
CONSEIL MUNICIPAL DU 23 JANVIER 2025

Parmi les points a I'ordre du jour du conseil du jeudi 23 janvier, les élus bayonnais ont
voté le rapport annuel en matiere Développement Durable, qui fait état de 80 % des
actions de son Projet de Transition écologique et solidaire en cours de réalisation et 17
% a un stade avancé. Le Conseil a également voté le plan égalité femmes-hommes qui
se décline en 50 actions dans la culture, le sport, I'espace public et également au sein
de la collectivité, qui souhaite aussi se montrer exemplaire en ceuvrant a l'égalité
professionnelle réelle en interne.

Le rapport Développement Durable 2024, objectifs 2025 la Transition une priorité
Comme |'a rappelé Laurence Hardouin, adjointe en charge de la Transition écologique, solidaire et
citoyenne « 2024 a marqué l'engagement d’une nouvelle dynamique pour la Ville de Bayonne avec
l'adoption du plan de Transition écologique et solidaire, faisant suite a pres de 14 ans d’engagement
de la Ville en faveur du développement durable. Ce Projet, pour une ville de Bayonne sobre, pour
une ville de Bayonne nature, et pour une Vville de Bayonne solidaire, adopté en séance du 14
décembre 2023, vise a nourrir l'action publique, dans tous les domaines de compétences de la Ville,
avec le souci dagir de facon systémique et collective, tant en matiére décologie que de
solidarites ».

A ce jour, 80% des actions sont en cours de réalisation et 17 % sont a un stade avancé de
réalisation, dont la poursuite des actions de désimperméabilisation des sols, dans I'espace public
et également dans les cours d'école, favorisant le cadre de vie, la nature en ville et permettant de
lutter contre les risques d‘inondation. Dans un souci de solidarité, la Ville a adopté en 2024 sa
charte, inédite, de mixité sociale, en faveur d’'un logement accessible au plus grand nombre et ce,
en lien avec les bailleurs sociaux et les promoteurs. Les travaux de rénovation des flots anciens du
centre-ville, et la requalification et 'aménagement des espaces publics au profit du Tram’bus et du
vélo participent également a faire de Bayonne une ville sobre et nature. Le tout nouveau et 3e
budget participatif a permis de retenir 15 projets citoyens en faveur de la transition, au plus pres
des besoins des habitants et des quartiers. La Ville innove avec la création de la Place des Femmes
de la résistance, la récupération des eaux du centre aquatique pour des opérations de nettoyage
ou encore le développement des énergies renouvelables avec le futur réseau de chaleur bois du
Prissé, qui complétera celui déja existant des Hauts de Bayonne alimentant 3 200 foyers.

En 2025, l'observatoire citoyen sera mis en place afin d’associer plus encore les habitantes et les
habitants et, pour défendre une ville sobre, nature et engagée, la Ville poursuivra la montée en
compétence, en matiere de transition écologique et solidaire, de I'ensemble des services de la Villg,
avec un plan de formation volontariste adressé a tout le personnel municipal, soit prés d'un millier
d'agents.

50 actions pour toujours plus d’égalité femmes-hommes
Dans le cadre de ses différentes politiques publiques, qu’elles soient culturelles, éducatives, sociales
ou sportives, la Ville de Bayonne réaffirme sa volonté et son engagement de promouvoir I'égalité



entre les femmes et les hommes, notamment en proposant une offre de services et de prestations
parfaitement accessibles a toutes et a tous. Il s'agit également de favoriser les actions menées
pour et/ou par des femmes, de les valoriser et d'accorder une attention renforcée a la mixité des
publics accueillis et a la question des représentations.

En se dotant de son premier plan d’actions égalité femmes-hommes, la Ville de Bayonne souhaite
aller plus loin et témoigne de sa volonté de défendre, promouvoir et faire respecter le droit
fondamental qu’est I'égalité entre les femmes et les hommes, de veiller dans I'ensemble de ses
politiques publiques a rechercher égalité, défense des droits des femmes et lutte contre les
discriminations, de chercher a étre exemplaire en interne comme en externe. Parmi les 50 actions
du Plan figurent des actions a mener au sein des services et en matiere de communication.

A noter que ce plan sera partagé avec les associations du territoire impliquées dans cette cause,
le 25 janvier 2025, a 'occasion de la journée nationale contre le sexisme.
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